
Ｑ１この研修を受講された目的は？
・他校の状況を知るため。
・これまで取り組んでいた方法以外の就職指導ヒントを得たがって。
・横との情報共有。
・今後、就職指導を担当する為。
・就職指導がup　内定率がup　のヒントを求めて。
・他校の状況を聞き参考にしたい。
・他校の具体的な事例を伺いたかったので。
・学生の就職活動支援のためにさらにできることを探しに。

Ｑ２上記目的はどの程度達成されましたか？

回答数 ％
1 13%
7 88%
0 0%
0 0%
8 100%

Ｑ３ 学生を取り巻く就職と企業人材ニーズ、専門学校での就職指導状況の交流などについて理解が深まりましたか？

回答数 ％
１）十分達成した 2 25%
２）ほぼ達成した 6 75%
３）あまり達成されなかった 0 0%
４）全く達成されなかった 0 0%

8 100%

Ｑ４今回の研修について良かった点や悪かった点など感想をお聞かせください。
・やるべき事が見つかった。

・学生及び職員の就職への取り組み指導が非常に参考になりました。

・良かった点　いろいろな分野の　就職対策の活が出来た。悪かった点　週の中頃に企画していただけると出席しやすい。
・各校の担当者の方々から意見を頂き大変参考になりました。
・グループワークが新鮮であった。
・時間が少し短いと感じました。１日コースでもよいかもしれません。
・就職指導はキャリア教育の一環だと思うのですがキャリア教育についてもふれて欲しかったです。
・穴吹学園様、日本電子様貴校のデータを提示頂きありがとうございました。
・グループワークも新鮮でしたので学校でもやってみたいと思います。

Ｑ５今後の研修会で取り上げてほしいテーマなどをお聞かせください。
・同様のセミナーで次ステップのテーマ（？）をお願いします。
・今後も同様テーマの研修会に参加したいと思います。

合計

項目

合計

１）十分達成した
２）ほぼ達成した
３）あまり達成されなかった
４）全く達成されなかった
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項目

２）ほぼ達成した

３）あまり達成さ
れなかった

４）全く達成され
なかった

１）十分達成した

２）だいたいわ
かった

１）十分に理解で
きた

４）全くわからな
かった３）あまりよくわか

らなかった


