
●調査時期
　　平成24年5月29　日～平成24年6月8日

●発送数 86 件

●回答数 19 件

●回答率 22.1 %

●協力校数 18 校

一般社団法人全国専門学校情報教育協会（研修委員会）
平成２４年度 研修ニーズアンケート

理事長・校長



問1．学校経営上の課題として、緊急性が高いと感じているものに○を付けてください。

S.no 項目 回答 ％
1 経営改善の施策 8 20.0%
2 教育の質の向上 13 32.5%
3 募集・広報の強化 10 25.0%

4
制度・法律など
業界事情の把握

7 17.5%

5 その他 2 5.0%
合計 40 100.0%

問1　その他
1 教職員管理職レベルの向上
2 入口事情＝中学教育のトレンド

問6　現在困っていることや、抱えている問題・課題等がございましたらお書きください。

S.No

1

2

3

4

5

経産省提唱のクールジャパン戦略に文科省があまり乗り気とは思えないこと。

①専門分野の産業界との情報交換、教員自身のスキルアップの場がなかなか容易に得られない。
②求人が相変わらず少ないし、「学歴社会では無い」と言いながらも、学歴で足切りをする企業が後
を絶たない。

問題・課題等

学生募集時期の早期式期中の早い段階で次年度に向いた準備活動が開始されてしまう為、期の
総裁が出来ないまま見切りで動かざるを得ない。教育の観点からしても職員のモチベーション維持
等の点からも問題としてとらえている

①企業でいう経営企画的業務を担当する人材の不足
②ＩＴ系就職の将来に希望を抱かせる資料等の整備、啓蒙活動。

教職員の資質向上について

募集・広報の強化
25.0%

教育の質の向上
32.5%

経営改善の施策
20.0%

その他
5.0%

制度・法律など
業界事情の把握

17.5%



S.No 研修テーマ 内容 形式 対象者 日数 実施時期

1
社会ニーズの高い技術の
研究

業界トップクラスの技術者の「教育に求
める物」をテーマにした講演

教員 2日

2 募集ＰＶＰ
・ホームページの活用　ＳＮＳに期待
　できる事
・実例で成功した広報活動

講義 広報 1日 6月

3 管理職レベルの向上 特に中間管理職に求められる能力向上 セミナー
・中間管理職
・教職員

2日 8月

4 リーダー教育
中級レベルの教職員の勉強会、教務、
広報、総務、全般に当たる内容

教務　実活
中級レベル級教
職員

3日 夏

5
学校評価とコンプライアン
ス

自己点検から第3者評価までの内容確
認と教職員のコンプライナス

講義と実習
経営者
事務長

2日 夏

6 スマホ
HTML5とJava Script を使ったプロスプ
ラットフォームスマホアプリ開発

ワークショップ 教員 1日

7

今後の社会のトレンドや行
政が行なう専門学校に対
する施策等のセミナー（情
報収集型）

8 高等学校指導要綱の改訂＝その向う先

9
専門学校の単位制、通信
制に関して

・単位制、通信制に関する概要
・そのメリット、留意点、問題点等
・推進するための要点

セミナー
または
合宿討議

管理職
1日 or
1泊2日 夏季休業中

10 経営改善のための施策
経営改善のための知識・中期
経営計　における実践事例

成功事例の報
告

経営管理職 2日 8月

11 通信制・単位制の導入につ取組みとその事例発表

12
行政が行う専修学校に対
する施策等のセミナー

本学園では、全国レベルの研修会等に
は
理事長が出席している。その後、理事
長より、各校長（三校）へ必要事項につ
いて伝達している。しかし、校長自身が
出席できるように、地方開催（せめて札
幌）も実施してもらいたい。

・ 情報収集型
・ 自己参加型

・ 理事長
・ 校長
・ 副校長

１泊２日
８月～１月

13
非18歳人口へ向けての広
報活動

リクルート等、当該情報を持っていると
ころから情報を頂く。
相変わらず非18歳人口の入学が少なく
ない専門学校にとって、更に強力に広
報を展開するには

情報収集型
校長、教務主任
等

1日 夏

14 学校法人ができる事業 前事業として成功した事例 講義 理事 1日 6月

15 クラウド
Google Apps, Sales forceハンズオン セ
ミナー

ワークショップ 教員 1日

16
カリキュラムに関する研修

（目的）学校と業界とで議論して、実践
的なカリキュラム開発を研究する

（概要）
・まずはＩＴ分野で
・参加各校のカリキュラムを持ち寄り、プ
レゼン
・業界からの参加者による求める人材
のプレゼン
・学校と業界でグループディスカッション

発表とグループ
ディスカッション

カリキュラム担
当教員

1泊2日 夏季休業中

17 教育の質の向上 ＦＤ研修の実践事例 事例の報告 教員　管理職 2日 8月

18 広報
広報部員が自分でできるＨＰアクセス向
上策

広報 1日

19 スマホアプリ開発 Androidアプリの開発のための技術研修 実習形式 授業担当者 2～3日 夏季休業中

問２　学校経営上の課題を解決するために、どのような研修・セミナーがあったら良いと思いますか？



S.No 視察地 視察内容 何月頃 期間

1 パリ ＪＡＰＡＮ－ＥＸＰＯ

2
E3ゲームのみならず、デジタルメディアの
最先端が展示されるので

6月ごろ 5日ぐらい

3 先進的な教育もしくは技術の現場 7月程度

4 オーストラリア
公立のＴＡＦＥに問題が出て私立設定ＴＡＦ
Ｅが多数設立されているようなのでそれを
見学したい

11月ごろ 14日ぐらい

5 韓国 最新スマホ事報

6 国内 専門学校・大学等

7 東京 グーグル日本本社 11月ごろ 1日ぐらい

問３　視察してみたい場所（国内外）、内容の概略、適当と思われる期間（日数）を教えてください。


